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     Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 53 

«Снежинка» города Смоленска (далее – Детский сад) расположено в центре города вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. 

Здание Детского сада построено по типовому проекту. 

Проектная наполняемость на 115 мест. 

Общая площадь здания 974 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно 

для нужд образовательного процесса, 317 кв. м. 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Миссия ДОУ: воспитание физически подготовленного, социально адаптированного, 

интеллектуально развитого ребенка в условиях ДОУ. 

 

 

Режим работы ДОУ 

 
Детский сад обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за детьми 

в возрасте от 1,5 лет и до 7 лет (включительно). 

* рабочая неделя – пятидневная. 

* длительность пребывания детей дошкольного возраста – 12 часов, ежедневный 

график работы дошкольных групп с 7.00 до 19.00. 

* выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни. 



АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная   деятельность    в    Детском    саду    организована    в    соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в 

соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 

01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной Образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образования с учетом Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой, санитарно- 

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Продолжительность учебного года: 36 недель. Регламентация образовательного 

процесса: 

- продолжительность учебной недели – 5 дней; 

- продолжительность учебных занятий и дни проведения занятий утверждены 

расписанием учебных занятий и приказом заведующего. 

Образовательная деятельность основана на комплексно-тематическом принципе 

построения образовательного процесса; предусматривает решение программных 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, и самостоятельной 

деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и 

при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования. 

Реализация каждого направления предполагает решение образовательных задач во всех видах 

детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные 

моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные 

занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и 

экспериментирование. 

Реализация образовательного содержания предполагает творческое конструирование 

воспитателем разнообразных образовательных ситуаций, позволяющих воспитывать гуманное 

отношение ко всему живому, знакомить детей с родным языком, социальной 

действительностью, изобразительным искусством и музыкой, детской литературой, развивать 

любознательность, познавательные, сенсорные, речевые, математические, творческие 

способности, социальные навыки, приобщать к истокам народной и мировой культуры. Гибко 
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реализовывать в режиме дня различные виды деятельности, а так же сократить учебную 

нагрузку на детей в целом, позволяет принцип интеграции различных видов детской 

деятельности, который предполагает комплексно-тематический характер построения 

образовательного процесса. Темы, в рамках которых решаются образовательные задачи, с 

одной стороны социально значимы для общества, семьи и государства, с другой стороны, 

призваны решать задачи общеобразовательной программы ДОУ. 

В каждой группе созданы необходимые условия для проведения образовательной работы 

(обучение, воспитание, развитие) с детьми раннего и дошкольного возраста. 

Детский сад посещают 104 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет (включительно).      

В Детском саду сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. 

 

Возраст детей Количество групп Количество детей 

Группа раннего возраста (от 1,5 до 3 лет) 1 24 

Средняя группа (от 3 до 5 лет) 1 28 

Старшая группа (от 5 до 6 лет) 1 25 

Подготовительная к школе группа (от 6 до 7 

лет включительно) 

1 27 

 
Вывод: МБДОУ осуществляет свою образовательную деятельность в соответствии с 

законодательством об образовании, а именно обеспечивает реализацию в полном объеме 

образовательных программ, в соответствии с ФГОС ДО; создает безопасные условия обучения, 

воспитания, присмотра и ухода за воспитанниками, их содержание в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье детей. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2022  Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы 

дошкольного образования. 

За четыре месяца реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 22.12.2022. Вместе с тем, родители высказали пожелания по 

введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с 

родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

Детского сада включены в календарный план воспитательной работы Детского сада на второе 

полугодие 2023 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 



         Характеристика семей по составу                 

    Всего детей 104 

Всего семей 98 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 81                     77,8% 

Неполная с матерью 23                     22,2% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 0 0% 

 

Характеристика семей по количеству детей 
 

 
Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 52                    53,1% 

Два ребенка 41                    41,8% 

Три ребенка и более 5                      5,1% 

 

Воспитательная работа   строится   с учетом   индивидуальных   особенностей   детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

Созданная в детском саду система дополнительного образования ориентирует педагога 

на необходимость проведения дополнительного образования на бесплатной основе с учетом 

запросов общества на современном этапе, с целью усиления содержания основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

 

Дополнительное образование 
 

В Детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по следующим направлениям. Подробная характеристика — в таблице. 

 

 

 



 

№ Направленность/наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет 

 

2022 

1 Художественная 

1.1 Домисолька кружок 6–7 лет 15 + 

1.2 Волшебный завиток кружок 5–6 лет 13 + 

1.3 Волшебная бумага кружок 6–7 лет 14 + 

1.4 В гостях у сказки кружок 4–5 лет 15 + 

2 Физкультурно-оздоровительная 

2.1 Здоровый малыш кружок 3–4 лет 12 + 

3 Социально-коммуникативная 

3.1 Азбука безопасности кружок 3–4 лет 15 + 

Охват детей 

дополнительными 

образовательными услугами 

составляет 

80,7% 

 

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного 

процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы 

полностью. Вакантных мест не имеется. Введена в работу и реализуется программа воспитания. 

 

II. ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Общее собрание работников Детского сада,  

Педагогический совет Детского сада, Совет родителей Детского сада. Единоличным 

исполнительным органом Детского сада является заведующий, который осуществляет текущее 

руководство деятельностью Детского сада 

Органы управления, действующие в Детском саду 
 

Наименование органа Функции 

Заведующий  Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским 

садом. 



Совет родителей  Содействует руководству Детского сада в 

совершенствовании условий для осуществления 

образовательного процесса, охране жизни и 

здоровья воспитанников, свободному развитию 

личности, защите законных прав и интересов 

воспитанников. 

Педагогический совет  Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью Детского сада, 

в том числе рассматривает вопросы: 

* развития образовательных услуг; 

* регламентации образовательных 

отношений; 

* разработки образовательных программ; 

* выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

* материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

* аттестации, повышении 

квалификации педагогических работников; 

* координации деятельности методических 

объединений. 

Общее собрание работников  Реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной организацией, в 

том числе: 

* участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

*  принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

*  разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

  вносить предложения по 

корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы. 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

На этом уровне решаются принципиальные вопросы в жизни и деятельности Детского сада: 

разработка перспектив развития учреждения, определение основных путей достижения 

избранных целей. Обеспечивается гласность и открытость в работе Детского сада. 

По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

Вывод: МБДОУ функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере 

образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его 

стабильное функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе 



сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

 
III. ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ   ВОСПИТАННИКОВ 

 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 

своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится на 

педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО. В основу воспитательно-

образовательного процесса ДОУ в 2021 году были положены Образовательная программа 

дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная 

образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности 

используются информационные технологии, современные педагогические технологии, создана 

комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности 

реализуемой образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе 

на достаточно высоком уровне. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию 

проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих 

технологий и обогащению развивающей предметно- пространственной среды. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне в Детском саду и планируется с учетом 

индивидуальных особенностей развития, состояния здоровья, способностей и интересов 

воспитанников. Также планируется индивидуальная работа с детьми, имеющими ограниченные 

возможности здоровья (ОВЗ), через интеграцию деятельности всех педагогических работников 

и родителей. В дошкольном образовательном учреждении сформированы и функционируют  

психолого-педагогическая служба, ППк. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

диагностические занятия (по каждому разделу программы); диагностические 

срезы; 

наблюдения, итоговые занятия. 

Диагностика педагогического процесса МБДОУ «Детский сад № 53 «Снежинка» 

производится по пособиям автора-составителя кандидата психологических наук, 

практикующего педагога - психолога и учителя-дефектолога с детьми дошкольного возраста 

Верещагиной Н.В.- СПб.: ООО ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-ПРЕСС»,2014. 

Система мониторинга содержит 5 образовательных областей, соответствующих 



Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования, 

приказ Министерства образования и науки № 1155 от 17 октября 2013 года: «Социально- 

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие», что позволяет комплексно 

оценить качество образовательной деятельности в группе и при необходимости 

индивидуализировать его для достижения достаточного уровня освоения каждым ребенком 

содержания образовательной программы учреждения. 

Пособие содержит структурированный в таблицы диагностический материал, направленный 

на оценку качества педагогического процесса в разных возрастных группах дошкольной 

образовательной организации любой направленности (общеразвивающей, компенсирующей, 

комбинированной). 

Предлагаемые параметры оценки для данного возраста общеприняты в психолого- 

педагогических исследованиях и подвергаются статистической обработке. Заполненные 

таблицы позволяют сделать качественный и количественный анализ развития конкретного 

ребенка и определить общегрупповую тенденцию развития детей каждого возраста. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО МБДОУ в 2021 году выглядят следующим 

образом: 

всего 

обследованных 

Освоили Частично освоили Не освоили 

104 ребенка 86 18 0 

82,7% 17,3% 0% 

 
№ 

п/п 

Образовательная 

область 

2021 учебный год  

кол-во детей: 103 

освоили частично 

освоили 

не освоили 

чел. % чел. % чел % 

1 социально – 

коммуникативное 
развитие 

 

83 

 

80% 

 

21 

 

     20% 

 

0 

 

0% 

2 познавательное 
развитие 

 

76 

 

73% 

 

28 

 

27% 

 

0 

 

0% 

3 речевое 

развитие 

 

59 

 

56,7% 

 

45 

 

43,3% 

 

0 

 

0% 

4 физическое 

развитие 

 

87 

 

83,6% 

 

17 

 

16,4% 

 

0 

 

0% 

5 художественно- 
эстетическое 

развитие 

 

73 

 

70% 

 

31 

 

30% 

 

0 

 

0% 

 

Таким образом, результаты мониторинга овладения воспитанниками дошкольного 

образовательного учреждения программным материалом по образовательным областям 



являются хорошими и соответствуют среднему уровню. Внутренняя система оценки качества 

образования эффективна и позволяет скорректировать дальнейшую работу Детского сада. 

1. Вести целенаправленную работу по повышению качества освоения программного 

материала по образовательным областям. 

2. Осуществлять дифференцированный подход в течение года к детям, с целью улучшения 

освоения программы. 

3. При планировании воспитательно-образовательной работы учитывать результаты  

мониторинга. 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2022 году 

Наименование 

конкурса 
Уровень 

Дата 

проведения 
Участники 

Результат 

участия 

«Фабрика елочных 

игрушек – 2021» 

городской январь 2022 София С., Алиса 

К., Ярослава Ф., 

Марианна В., 

Святослава Н., 

Анастасия Б., 

Всеволод Б. 

Грамота за 

участие 

Заочный конкурс 

«Птичье кафе» 

городской 31.01.2022 Рузанна С., Дарья 

Б., Влад Ш., Ева 

П., Александра П., 

Арина К., Милана 

А. 

Грамота           

I место,           

II место,        

III место, 

сертификаты 

участников 

 Всероссийский 

конкурс «Снежный 

городок Эколят» 

региональный 01.03.2022 Воспитанники 

подготовительной 

к школе группы 

Грамота          

II место  

Фестиваль детского 

творчества «Радуга 

талантов» 

муниципальный 19.04.2022 Марианна В., 

Марина Б., 

Рузанна С., 

Татьяна Д., Агата 

В., Святослава Н., 

Руслана С., 

Анастасия Б., 

Анастасия Ш. 

Диплом 

победителя, 

сертификаты 

участников 

Городской 

фестиваль детского 

творчества «Я, ты, 

он, она – вместе 

целая страна!» 

городской 11.11.2022 Воспитанники 

подготовительной 

к школе группы 

Сертификат  

участника 

Фестиваль детского 

творчества «Играй, 

оркестр-2022» 

городской 01.12.2022 Коллектив       

«До-ми-солька» 

Диплом I-й 

степени 

X Всероссийский 

интернет-конкурс 

кормушек 

федеральный декабрь 2022 Воспитанники 

подготовительной 

к школе группы 

Свидетельство  

«Елка Эколят – 

Молодых 

муниципальный 03.12.2022 Алиса К. Грамота III 

место 



защитников 

Природы» 

 

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, 

изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

* совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной образовательной 

программы; 

* самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Образовательная    программа     дошкольного     учреждения     определяет     содержание 

и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена 

на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных 

качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется 

на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых 

нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского   сада 

на основании перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия    в     рамках     образовательной     деятельности     ведутся     по     подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

• с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

• с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

• с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

• с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 



развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в  

соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Детский сад 

уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

• еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 

• использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и 

укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике 

нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации 

образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 

деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада являются 

охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

• профилактические, оздоровительные мероприятия; 

• общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение     

фитонцидов);  

• организацию рационального питания (пятиразовый режим питания); 

• санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

• двигательную активность; 

• комплекс закаливающих мероприятий; 

• использование здоровьесберегающих технологий и методик   

(дыхательные                    гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

• режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой группой 



здоровья - 16 человек (15,3 %), со второй группой здоровья - 80 (77,1 %), с третьей - 5 (4,8 %),      с 

четвертой — 3 (2,8%). 

Одним из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы является 

создание оптимальных условий для двигательной активности детей, формирование у них 

необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения 

к здоровому образу жизни. В групповых помещениях созданы физкультурно-оздоровительные 

уголки. Функционирует спортивная площадка для организации двигательной активности на 

прогулке. Результаты мониторинга физического развития детей выявили положительную 

динамику физического развития. 

Но несмотря на проводимые мероприятия число дней, пропущенных одним ребенком по 

болезни, достаточно высокий. Показатель заболеваемости складывается из длительного 

отсутствия одних и тех же детей, обусловлен возрастными особенностями детей младшего 

дошкольного возраста, первый год посещающих Детский сад, увеличением числа детей с 

хроническими заболеваниями. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном 

объеме. В Детском саду систематически организуются и проводятся различные тематические 

мероприятия. 

Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям 

социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью,                           

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществить личностно-ориентированный подход к детям. 

 

V. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 27 человек. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 11 специалистов. 

 

Должность Наличие в 

ДОУ 

Заведующий (административный состав) 1 

старший воспитатель 1 

педагог-психолог 1 

музыкальный руководитель 1 

учитель - логопед 1 

воспитатели 8 

Всего 12 

 



Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 9 /1; 

− воспитанники/все сотрудники – 4/1. 

Уровень профессиональной подготовки педагогических работников соответствует 

требованиям квалификационных характеристик ЕКС. Кадровый состав, отвечает 

профессиональной компетентности педагогических работников в соответствии с 

Профессиональным стандартом педагога, утвержденным приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ № 544-н от 18.10.2013. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 4 работника Детского сада из них 

3 педагога. 

По итогам 2022 года Детский сад перешел на применение профессиональных 

стандартов. Из 11 педагогических работников Детского сада все соответствуют 

квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции 

соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

  

 

 Информация о стаже работы педагогов 
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Информация о наличии квалификационной категории у педагогов 
 

 
 

 

Информация о профессиональном уровне педагогов 
 

  

 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на конкурсах профессионального 

мастерства, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников 

Вывод: Состав педагогического коллектива пополнился молодыми специалистами. Педагоги 

ДОУ организуют образовательный процесс на достаточном уровне, проявляют творчество и 
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педагогическое мастерство в проведении занятий, совместной деятельности. Воспитатели 

участвуют в проведении практических семинаров, совершенствуют свое мастерство через свою 

тему самообразования, планомерное обучение на курсах повышения квалификации. 

Стабильный кадровый состав педагогов обеспечивает систему работы детского сада по 

реализации образовательной программы и высокую результативность деятельности 

дошкольного учреждения. 

 

VI. ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО И БИБЛИОТЕЧНО -

ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно - методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно - образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП. 

Детский сад обеспечен учебно-методической и художественной литературой на 95% 

Учреждение обеспечено современной информационной базой имеется выход в 

Интернет, электронная почта, сайт ДОУ. 

Информация о деятельности учреждения для заинтересованных лиц расположена на 

сайте образовательного учреждения, в группах для родителей вывешены информационные 

стенды (уголки), выставки. 

Учебно-методическое обеспечение включает работу по оснащению образовательной 

деятельности передовыми методиками, учебно- методическими комплексами, методическими 

средствами, способствующими более эффективной реализации программно-методической, 

научно-экспериментальной, воспитательной деятельности педагогических работников. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование – 4 ноутбука, 5 принтеров, 

проектор мультимедиа; 

• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет- 

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

 

 

 



VII. ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

Материально-технические условия, имеющиеся в ДОУ, обеспечивают разностороннее 

развитие ребенка по всем направлениям воспитательно-образовательной работы: 

Физическое развитие и оздоровление: 

 Спортивный зал; 

 Кабинет педагога-психолога; 

 Медицинский блок; 

 Центры Здоровья в группах. 

Художественно-эстетическое развитие: 

 Музыкальный зал; 

 Оборудованные в группах центры творчества (изобразительная, музыкальная, 

театрализованная деятельность); 

 Выставки детских рисунков (на информационном стенде дошкольного учреждения). 

Познавательно-речевое развитие: 

 Кабинет учителя - логопеда; 

 Уголки экспериментирования в группах; 

 Уголки природы; 

 Мини-музеи; 

 Центры дидактической игры «Игротека»; 

 Речевые и математические игровые уголки; 

 Уголок будущего школьника. 

Социально-личностное развитие: 

 Уголки родного края (в группах); 

 Сюжетно-ролевые игры; 

 Уголки безопасности; 

 Уголок будущего школьника 

В отчетном году приобретены: 

 Пылесос и холодильник 50000,00 (из средств депутата); 

 выполнены работы по установке жесткости ворот 5000,00; 

 игрушки и канцелярские товары для воспитанников 46633,69; 

 выполнены ремонтные работы водо-водяных подогревателей системы водоснабжения 209980,00; 

 линолеум в помещения ДОУ 234420,00; 

 замена двери на противопожарную на пищеблоке 35000; 

 Разработка проектно-сметной документации капитального ремонта 2-х крылец и пожарной лестницы 

86123,00. 

     При подборе содержания развивающей предметно-пространственной среды (игр, материалов, 

оборудования) учитывались образовательные цели и задачи реализуемой ОП ДО, возрастные 

особенности детей группы; половой состав группы; индивидуальные особенности, интересы и 



предпочтения детей, материальные возможности Детского сада. 

Соблюдались психолого-педагогические требования к созданию развивающей предметно- 

пространственной среды, изложенные в Федеральных государственных образовательных 

стандартах. Среда насыщена материалами и оборудованием разнообразной тематики, что 

активизировало воспитанников во взаимодействии с предметным окружением. 

Все материалы полифункциональны и могут использоваться для игровой, продуктивной и 

исследовательской деятельности. 

Материалы и оборудование подобраны таким образом, что они могут использоваться в ходе 

реализации всех образовательных областей и в самостоятельной детской деятельности. В 

процессе создания среды в группах соблюдался принцип педагогической целесообразности, что 

позволило предусмотреть необходимость и достаточность её наполнения и также обеспечить 

возможность самовыражения воспитанников, комфортность и эмоциональное благополучие 

каждого ребёнка. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда. 

Вывод: в 2023 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего 

оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

 

VIII. ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 

контроля внутри ДОУ, которая включает в себя интегративные качества: 

• качество методической работы; 

• качество воспитательно-образовательного процесса; 

• качество взаимодействия с родителями; 

• качество работы с педагогическими кадрами; 

• качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 

педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

В Детском саду 31.08.2022 утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом некоторых 

организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

В период с 12.10.2022 по 19.10.2022 проводилось анкетирование 104 родителей, 



получены следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации — 100 %; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации — 

99 %; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации — 98 %; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг  — 100 %; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым —100 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об 

оценке применения Детским садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном 

уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном режиме. 

Вывод: в Детском саду выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития 

дошкольника и функционирования Детского сада в целом. 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022. 

 

 

Показатели 
Единица 

измерения 

 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 104 

в режиме полного дня (8–12 часов) 104 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) нет 

в семейной дошкольной группе нет 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

нет 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 20 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до семи лет человек 84 



Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в 

том числе в группах: 

человек 

(процент) 

104 

(100%) 

8–12-часового пребывания  

12–14-часового пребывания нет 

круглосуточного пребывания нет 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

нет 

по коррекции недостатков физического, психического развития нет 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

нет 

присмотру и уходу нет 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 12,8 день 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 11 

с высшим образованием 7 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

7 

средним профессиональным образованием 4 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

4 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

с высшей 

человек 

(процент) 

5 (45,4%) 

первой 3 (27,3%) 

соответствуют занимаемой должности 3 (27,3%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

- 

до 5 лет      4 (31%) 

больше 30 лет 1 (9%) 



Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте: 

человек 

(процент) 

- 

до 30 лет    5 (45,4%) 

от 55 лет 2 (18%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно- 

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

9 (81 %) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно- 

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

9 (81 %) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 1/ 9  

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 3,07 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м нет 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала  да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической активности 

и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 



эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Общий вывод: Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществить личностно-ориентированный подход. Содержание воспитательно- 

образовательного процесса определялось основными направлениями развития ДОУ, задачами 

на 2021-2022 учебный год. Большая работа проводилась по физическому развитию, 

формированию первичных представлений о семье, малой родине и Отечестве, духовно – 

нравственному воспитанию, развитию творческих способностей и интереса к проектной 

деятельности. Велась систематическая работа по повышению профессионального уровня 

педагогов в соответствии с планами работы ДОУ и мероприятиями в городе. Установлен 

тесный контакт с родителями через проведение разнообразных мероприятий в соответствии с 

годовым планом работы. Педагоги обеспечили реализацию основной образовательной 

программы дошкольного образования на достаточном уровне. В целом, организационная работа 

в соответствии с требованиями к содержанию и методам воспитания и обучения, дала 

положительные результаты, помогла выявить слабые места, наметить пути решения проблем. 

Условия реализации образовательного процесса удовлетворительные. Организация 

педагогического процесса отмечается ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно - ориентированный подход к детям. 

Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа родителей (законных представителей), обеспечивает обогащенное развитие детей за счет 

использования основной и дополнительных программ. 

Качество подготовки специалистов соответствует требованиям, предъявляемым к 

образовательным учреждениям дошкольного образования. В ДОУ работает коллектив 

единомышленников из числа профессионально подготовленных кадров, наблюдается 

повышение профессионального уровня педагогов, создан благоприятный социально- 

психологический климат в коллективе, отношения между администрацией и коллективом 

строятся на основе сотрудничества и взаимопомощи. 

Материально-техническая база, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и 

требованиям ФГОС ДО. 

Запланированная воспитательно-образовательная работа на 2021 - 2022 учебный год 

выполнена в полном объеме. 

На фоне достигнутых успехов в системе воспитательной работы детского сада, нами были 

выявлены следующие проблемы и противоречия: - недостаточный уровень образованности 

родителей и детей по формированию здорового образа жизни, охраны и укрепления 

физического и психического здоровья; - несмотря на внедрение современных технологий в 

практику работы МБДОУ, недостаточно используется игровая деятельность в жизни детей; 



Выявлены проблемы в работе по развитию речи. Особое внимание в младшем и среднем 

возрасте уделяется детям с ОВЗ. 

Необходимо усилить работу по охране и укреплению физического и психического здоровья 

детей в тесном взаимодействии с семьями воспитанников, развитию речи, используя 

современные педагогические технологии, уделить особое внимание работе по повышению 

профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных на применение новых 

педагогических коррекционных и информационных технологий с целью совершенствования 

коррекционной образовательной работы с детьми с ОВЗ. 

Необходимо продолжить работу по обновлению материально-технической базы ДОУ и 

созданию развивающей среды в группах в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
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